Koneturvallisuus
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Missd meilla on vaarallisia
koneita tai laitteita?

Miten turvallisuus on
huomioitu?




Keskeiset vaaratekijat

Ennen koneen kdynnistdmistd on varmistettava, ettei siitd aiheudu materiaali- tai henkildvahinkoja.

Suojukset ja turvalaitteet on oltava paikoillaan.

Turvallisuusohjeita on noudatettava erityisen tarkasti kun tyoskennellddn vaarallisilla koneilla, kuten

puristimilla ja nostolaitteilla.
Kun kone on kaynnissd, sitd ei saa puhdistaa, huoltaa tai voidella eikd poistaa toimintahadirioita.
H&ta- Seis —painikkeiden paikat on oltava tiedossa.

Turvallisuusohjeet ja koneen kdyttéohjeet on kdytdva erityisen tarkasti [Gpi uuden tyontekijan

kanssa.

Alle 18-vuotiaiden tyontekijoiden kanssa on huomioitava laki nuoren tyontekijdan suojelusta.
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Tyopaikan tehtavat

Hankkia tyopaikalle vain vaatimustenmukaisia ja tyohon sopivia koneita.

Pitdd koneet turvallisina koko elinkaaren ajan - uudistettaessa konetta, konelinjaa tai
kayttotarkoituksen muuttumisen myota tydpaikasta voi tulla koneen valmistaja ja koneelle on
tehtava konepdadtoksen mukaiset koneenvalmistajaa koskevat toimenpiteet.

Selvittdd vaaratekijat kayttokohteessa.
Tehda kayttoonotto- ja madrdaikaistarkastukset.

Kouluttaa tydntekijat koneiden kdyttoon, huoltoon, korjaukseen ja hdirionpoistoon (alle 18-vuotiaat
huomioitava erikseen.

Valvoa turvallista kayttod.

Joskus my6s kaikki koneen valmistajan tehtavat. B
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Muista koneturvallisuudesta

Alle 18-vuotiaat tyontekijat on huomioitava erikseen.

CE- merkki, vaatimustenmukaisuusvakuutus, kdyttoohjeet.

Tapaturmat sattuvat usein hairio- ja poikkeustilanteissa

Tyonantajasta voi tulla koneen valmistaja.

Tyontekijoiden on noudatettava turvallisuusmadrdyksia ja ilmoitettava puutteista tyonantajalle.

Turvallisinkaan kone ei takaa turvallisuutta, vaan ainoastaan ammattitaitoinen, koulutettu
henkilokunta ja ohjeiden mukainen toiminta johtaa turvalliseen tyoskentelyyn.
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Mita itse voin
tyontekijana tehda?

* Noudatan annettuja ohjeita seka huolellisuutta

ja varovaisuutta koneen kdytdssa.

* En kaytd konetta, mikali en ole saanut
perehdytystd sen kayttoon.

* llmoitan viipymatta esihenkilolle/tyonjohdolle
havaitsemistasi koneiden ja laitteiden vioista
ja puutteista.
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Miten meilla?

Millaisia turvallisuusohjeita meillag on
koneiden turvalliseen kayttoon?

Miten huomioimme uusien tyontekijoiden
perehdytyksessd koneiden hdirio- ja
poikkeustilanteet?

-
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Kiitos!
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Esihenkilon ohje
turvatuokion pitamiseksi
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Miten valmistaudun?

1. Aikatauluta tuokioiden pitdminen osaksi muuta esimiestyotd esim. viikoittain/kuukausittain.

2. Paikan ja kellonajan valitseminen.
Jalkaudu tyontekijoiden luo. Tuokion voi pitdd tyokohteessa tai tyon ddrelld, mahdollisuuksien mukaan myos
ulkona. Huomioi vuoronvaihdot tai viikonpadivat; tarkedd on, ettd kaikki tyontekijat saavat tiedon tuokion
aikana esiin nousseista asioista. Turvatuokion onnistumiseksi olisi myds hyva varmistaa, ettd hetki olisi

mahdollisimman hagirioton.

3. Aiheen valinta ja siihen tutustuminen.
Esihenkilo voi hyodyntad LahiTapiolan Tietokortteja Turvatuokioon valmistautuessa. Tietokortit syventdvat
aihetta ja tukevat tuokioiden pitdamista.

Tukea suunnitteluun LahiTapiolan RiskiHelpist&a www.riskihelppi.fi
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https://www.lahitapiola.fi/asiantuntijapalvelut/hyvat-kaytannot/yleista/turvatuokiot

Tuokion pitaminen (10 - 15 min)?

Alusta lyhyesti diojen avulla (n. 5 min.) Yleensd pelkkd tydturvallisuuslakiin vetoaminen ei riitd, joten perustele aihetta esim.
seuraavasti:

* miksi koneiden ja laitteiden turvallinen kdytto on tdrkedd ja mikd merkitys silld on tapaturmien ennaltaehkdisyssa
« mitd tdlld Turvatuokiolla tavoitellaan (esim. jokainen tydntekijd oppii tunnistamaan tyympdristén vaaroja ja suojautumaan
niilta tydskentelemdlld turvallisesti ohjeita noudattaen)

Aktivoi osallistujat (n. minuutin verran). Pyydd osallistujia pohtimaan itsendisesti sitd,
* miten toimin, jos havaitsen puutteita koneen turvallisuudessa
* jos tilanteeseen sopii, osallistujia voi pyytdd kirjaamaan ajatukset paperille.

Keskustelkaa yhdessd (n. 5 min.) aiheesta esim.
* miten sitoudumme koneiden turvalliseen kaytté6n
* miten huomioimme uusien tydntekijdiden perehdytyksessd hdirié- ja poikkeustilanteet

Kerdad ja kirjaa keskustelussa esiin tulleet asiat yhteen ja sopikaa jatkotoimista (n. 5 min)
* Kerro osallistujille, miten, milld aikataululla, missd esiin tulleet turvallisuushavainnot, mahdolliset kehitysehdotukset ja
korjaavat toimenpiteet kdsitellddn, esim. seuraavassa tiimikokouksessa.

\1I1qrmista lopuksi asian ymmadrtdminen.
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Esihenkilon ohje: muuta huomioitavaa
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Esihenkilond pyri itse olemaan vahemmdin Gdnessa, keskity kuuntelemaan, esita avoimia kysymyksid
Osoitat tdlla tavoin arvostusta ja kiinnostusta tyontekijoillesi, ja rakennat siten myos luottamusta.
mitd
miten
milld tavoin
miten ndkisit
miten ymmarsit
Huolehdi, ettd pysytdadn asiassa ja aikataulussa.

Varmista asian ymmadartdminen ja kaikkien osallistuminen keskusteluun.
Ymmdrtdmisen varmistamiseksi voit tukeutua esim. kysymykseen ”"Mitd opin, mitd jai mieleen?”

Anna positiivista palautetta osallistujien aktiivisuudesta.

Jos havaitset epdkohtia, riskinottoa tai laiminlyonteja turvallisissa tyoskentelytavoissa, puutu niihin.

Esihenkilond sinulla on oikeus ja velvollisuus ottaa turvallisuus- ja tyokykyasiat puheeksi.
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